w’ voorstel

Raadsvoorstel

Datum 18 mei 2026

Onderwerp Benoemingen plaatsvervangend voorzitter, tweede plaatsvervangend
voorzitter, commissies en raadswerkgroepen 2026-2030

Versienummer 1

Portefeuillehouder -

Samenvatting

Op 18 maart jl. is de verkiezing voor een nieuwe gemeenteraad geweest. Als gevolg van de
gemeenteraadsverkiezing zijn er vacatures ontstaan binnen de raad voor diverse functies. Door de
voorgestelde benoemingen kunnen de diverse vacatures in de nieuwe bestuursperiode worden
ingevuld.

Financiéle gevolgen

Betreft doel 611 Raad
Begroting wijzigen Nee
Budgetnummer -
Bijlagen

Bijlage 1: memo benoemingen raad 2026

Openbaarheid
= Openbaar
L] Geheim

De raad wordt voorgesteld te besluiten om:

1. Annemee van de Klundert te benoemen tot plaatsvervangend voorzitter van de raad;

2. Riemer van Beem te benoemen tot tweede plaatsvervangend voorzitter van de raad;

3. Annemee van de Klundert, Riemer van Beem, Niels van der Schaaf, Yvonne Groen, Lizet Klein
Nagelvoort, Niels Tol en Anita ter Huerne te benoemen tot raadspleinvoorzitter en als lid van
de agendacommissie;

4. Luna Koops, Diana Smith, Jacob Raap en Debbie Mathijsen te benoemen tot lid van de
commissie werkgeverschap griffie;

5. Roberto Kist, Wander Kenter, Diana Smith, Janet Manden en Laura van de Giessen te
benoemen tot lid van de auditcommissie;

6. Hettie van Aalderen, Marco van Driel, Clemens Knispel, Kathleen van Dijk, Martine Wursten,
Bas de Groot en Annemee van de Klundert aan te wijzen als rapporteur regionale
samenwerking;

7. Tommy Visscher, Waldemar Wessels, Branco Schoenaker, Jesse Nijboer en Joes Meester
aan te wijzen als lid van de klankbordgroep rekenkamer;

8. Hettie van Aalderen, Sara Pot, Frank Wiertz, Annely Pruim, Thijmen Prins, Jaap Roose, Ria
Baars, Sidney Rijsenbrij en Diederik Meijntjes aan te wijzen als lid van de werkgroep
inwonerbetrokkenheid.
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Inleiding

Op 18 maart 2026 was de gemeenteraadsverkiezing. Als gevolg van de verkiezing zijn er vacatures
ontstaan voor de functie van plaatsvervangend voorzitter en tweede plaatsvervangend voorzitter van
de raad en voor de functies binnen een aantal commissies en werkgroepen van de raad: de
agendacommissie, de commissie werkgeverschap griffie, de auditcommissie en werkgeverscommissie,
de klankbordgroep van de rekenkamer, de raadsrapporteurs regionale samenwerking en de werkgroep
inwonerbetrokkenheid.

Kader

Reglement van Orde van het Raadsplein 2023
Verordening auditcommissie

Verordening Rekenkamer Zwolle 2023

Beoogd effect

Door de voorgestelde benoemingen kunnen de commissies en werkgroepen in de nieuwe
bestuursperiode hun werkzaamheden uitvoeren en beschikt de raad over een plaatsvervangend
voorzitter en tweede plaatsvervangend voorzitter.

Argumenten

1. De raad is het bevoegd orgaan om tot deze benoemingen te besluiten.

Ook in deze nieuwe raadsperiode wordt gewerkt met diverse commissies en werkgroepen. Vanuit de
nieuwe gemeenteraad dienen hiertoe raadsleden en/of burgerleden te worden benoemd en
aangewezen. Deze benoemingen dienen te geschieden door de gemeenteraad.

2. De kandidaatstelling en de voordracht is afgestemd binnen het overleg van de fractievoorzitters, het
presidium.

De fractievoorzitters hebben in hun fracties de belangstelling van raadsleden voor de vacatures gepeild
en vervolgens een voordracht gedaan. Deze voordracht is besproken in het presidium. Er is aandacht
besteed aan de verhouding coalitiepartijen versus oppositiepartijen.

Voor de agendacommissie hebben zich zeven raadsleden (inclusief de plaatsvervangend
raadsvoorzitters) beschikbaar gesteld. Dat is in principe voldoende om de taken van de
agendacommissie uit te voeren, maar om het voorzitterschap van alle raadspleinvergaderingen goed te
borgen is het wenselijk om hiervoor ook op andere raadsleden een beroep te kunnen doen. Hiertoe zal
een pool worden samengesteld van raadsleden die bereid zijn enkele keren per jaar een vergadering
voor te zitten.

In lijn met het advies van de raadsrapporteurs uit de vorige raadsperiode wordt de voorzitter van de
regionale Klankbordgroep Raden en Staten Regio Zwolle, mevr. Van de Klundert, als aanvullend lid
van de rapporteurs aangewezen. In principe vervalt deze aanwijzing op het moment dat zij het
voorzitterschap niet meer vervult.

3. De vicevoorzitter is tevens voorzitter van de agendacommissie

Annemee van de Klundert is kandidaat voor de functie van vicevoorzitter van de raad. Uit dien hoofde
zal zij, bij benoeming, tevens optreden als voorzitter van de agendacommissie. In het verleden is
gebleken dat het, gezien de frequentie van waarneming van het voorzitterschap van de
besluitvormende raadsvergadering, wenselijk is om tevens een tweede plaatsvervangend voorzitter te
voorstel benoemen. Voorgesteld wordt om hiervoor Riemer van Beem te benoemen. Zowel Annemee
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https://lokaleregelgeving.overheid.nl/CVDR704868/2
https://lokaleregelgeving.overheid.nl/CVDR615246/1
https://lokaleregelgeving.overheid.nl/CVDR702488/1
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van de Klundert als Riemer van Beem hebben in de vorige raadsperiode ervaring opgedaan als lid van
de agendacommissie en raadspleinvoorzitter.

Alternatieve mogelijkheden
Niet van toepassing.

Maatschappelijk draagvlak & participatie
Niet van toepassing.

Communicatie
Via de communicatiekanalen van de raad zullen de benoemingen bekend gemaakt worden.

Duurzaamheid
Niet van toepassing.

Financién
Raadspleinvoorzitters/ leden van de agendacommissie ontvangen een toelage conform art. 3.1.4a van
het Rechtspositiebesluit decentrale politieke ambtsdragers.

Risico’s
Niet van toepassing.

Vervolg

Na benoeming door de raad zullen de commissies en werkgroepen met hun werkzaamheden starten.
In overleg met de betrokkenen zal bezien worden of er nog behoefte is aan extra ondersteuning,
bijvoorbeeld in de vorm van trainingen. Voor leden van de agendacommissie wordt in ieder geval
voorzien in een voorzitterstraining.

Openbaarheid
Dit raadsvoorstel en de bijlage zijn openbaar.
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