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Onderwerp Jury Zwolse Cultuur Talentprijs - de Peperclip
Versienummer 002

Portefeuillehouder Monique Schuttenbeld 
Informant Emma Verburg
Afdeling Ruimte en Economie
Telefoon (038) 498 2720
Email e.verburg@zwolle.nl

Financiële gevolgen
Betreft doel 5.3.2 We zorgen ervoor dat het Zwolse cultureel klimaat dynamisch is en 

blijvend innoveert 
Begroting wijzigen Ja
Dekking ten laste van

Parafering datumparaaf Raad
Afdelingshoofd
Ingeborg Schouten 
Portefeuillehouder

 n.v.t.

Bijlagen

Ontwerp besluit
Het college besluit:
1  De leden van de jury voor de Zwolse Cultuur Talentprijs te benoemen voor 4 jaar 

Collegebesluit d.d.:
Conform
Gewijzigd
Aangehouden
Teruggenomen
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Toelichting op het voorstel

Inleiding

Op 4 april en 16 mei heeft het college conform de voorstellen besloten om een cultuurprijs en 
bijbehorend reglement in te stellen voor nieuw talent in de gemeente Zwolle. 
In het reglement van de Zwolse Cultuur Talentprijs – de Peperclip is opgenomen dat het college een 
onafhankelijke jury zal aanwijzen, deze jury bestaande uit experts zal het college adviseren bij het 
bepalen van de winnaar van de prijs. 

De samenstelling van de jury voor de Zwolse Cultuur Talentprijs - de Peperclip is als volgt; 

Hib Anninga  - Oprichter Landgoed Anningahof 
Expertise: Beeldende kunst 

Rik Elings - Musicus, componist en eigenaar van Cultuurschip Thor
Expertise: Podiumkunst met een nadruk op muziek

Melle Mijnhardt  - Eigenaar van FABRIEKFANATIEK
Expertise: Grafische vormgeving, Illustratie, ontwerp en coaching.  

Bauke Vermaas - Stadsdichter 
Expertise: Letteren 

Ilona Kevelham - Directeur en producent bij  De Stadsproductie , Directeur bij GelijkSpel en Producent 
en Manager bij Koorbazen
Expertise: Podiumkunst met een nadruk op theater

Beoogd effect
Met het instellen van deze onafhankelijke jury met experts uit verschillende culturele disciplines uit het 
Zwolse kan er een onafhankelijk en vakkundig oordeel geveld worden over de nominaties voor de prijs. 
De jury zal dit oordeel als advies uitbrengen aan het college. 

Argumenten
De voorgestelde juryleden komen uit of hebben een sterke binding met Zwolle en hebben hiermee veel 
kennis van de culturele sector van Zwolle. De jury vertegenwoordigt een breed scala aan culturele 
disciplines en de juryleden zijn binnen hun discipline te betitelen als expert. De kandidaat-leden 
hebben goed zicht op talentontwikkeling, maar geen directe belangen bij nieuw talent waardoor er 
geen belangenverstrengeling plaats vindt.  

Risico’s
De juryleden zijn allemaal bekend in het Zwolse, dit is belangrijk gezien het Zwolse karakter van de 
prijs, tegelijkertijd kan dit ervoor zorgen dat er een schijn ontstaat van onvoldoende onafhankelijkheid  
van de jury. Om de onafhankelijkheid van de jury te waarborgen zijn transparantie en duidelijkheid over 
de verantwoordelijkheden van belang. 

file://test.intern/Data/GezamenlijkY/Gemeente/Div/Handleidingen_WO/formats%20college-raad/html/Beslisnota%20voor%20college%20en%20raad%20handleiding.htm
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Financiën
De jury ontvangt een reguliere vacatievergoeding.  Deze kosten worden gedekt vanuit de begroting 
cultuur.  

Communicatie
Het instellingsbesluit wordt gepubliceerd op overheid.nl.

Vervolg
Na benoeming van de juryleden door het college zal een juryvergadering belegd worden.  De juryleden 
zullen benoemd worden voor een termijn van 4 jaar. Na de eerste termijn is het mogelijk om de termijn 
van de juryleden te verlengen met een tweede termijn. 
Voor het kennisbehoud en continuïteit zal er in overleg met de juryleden een rooster van aftreden 
worden opgesteld. 

Openbaarheid
Deze nota is openbaar 

Burgemeester en Wethouders van Zwolle,

voorzitter, Peter Snijders

secretaris, Dick Emmer


