Verschillen in RNI convenant van 2019 en 2024

Het RNI convenant van 2024 is nagenoeg gelijk gebleven aan het voorgaande
convenant van 2019. Er zijn een paar kleine wijzigingen. Deze staan hieronder
opgenomen.

Artikel 4 Omschrijving van de werkzaamheden
De beschrijving van de werkzaamheden zijn uit het convenant gehaald. Voor de
werkinstructie wordt verwezen naar de Werkinstructie RNI (WIR).

Artikel 5 Resultaten en kwaliteitsbewaking

In het zesde lid is opgenomen dat de opdrachtgever maandelijks een terugkoppeling
geeft over de kwaliteit van de ingevoerde gegevens.

Dat was minimaal 2 x per jaar tijdens de loketbezoeken. Op verzoek van de
RNI-loketten is dat gewijzigd in maandelijks.

Artikel 7 Opleiding en personeel
In het tweede lid staat nu een andere omschrijving van een tijdelijke medewerker: een
tijdelijke medewerker in de zin van dit convenant is een medewerker met een contract
voor bepaalde tijde van maximaal één jaar.
Elke medewerker die langer dan één jaar RNI-werkzaamheden verricht, ongeacht bij
welk RNI-loket, wordt als vaste RNI-medewerker beschouwd en dient te voldoen aan de
opleidingseisen:

e de RNI-module;

¢ documentenkennis B1a of DOC1+ of een vergelijkbare opleiding.

In het voorgaande convenant stond opgenomen dat een tijdelijke medewerker zonder
volledige opleiding documentenkennis maximaal drie maanden in dienst is.

Artikel 8 Vergoeding van kosten

Vergoeding per inschrijving en wijziging

Het tweede lid vermeldt hoe de vergoeding per verrichte inschrijving en wijziging is
opgebouwd: benodigde tijd per inschrijving (30 minuten) of wijziging (27 minuten)
vermenigvuldigd met het uurtarief per medewerker (vastgesteld op schaal 8,
productieve uren, Integrale loonkosten per salarisschaal, Handleiding
overheidstarieven).

Toelichting opbouw vergoeding inschrijvingen en wijzigingen

Vanaf januari 2021 is de basistijd voor een inschrijving vastgesteld op 15 minuten. De
basistijd voor een wijziging is vastgesteld op 12 minuten. Voor de vergoeding van
inschrijvingen en wijzigingen wordt daarnaast een opslag voor kwaliteitscontrole (5
minuten), flexibiliteit (5 minuten) en niet-productieve tijd (5 minuten) toegevoegd.
Daarmee komt de totale benodigde tijd voor inschrijvingen op 30 minuten en wijzigingen
op 27 minuten.

Volgens het vorige convenant was de vergoeding gebaseerd op de benodigde tijd van
27 minuten voor zowel een inschrijving als wijziging. Maar bij de uitbetaling werd al wel



onderscheid gemaakt in de vergoeding per inschrijving en per wijziging (in 2023
respectievelijk € 33,50 en € 30,15).

Vergoeding voor codrdinatie

Onder codrdinatiekosten vallen de kosten die RNI-loketten maken om deel te nemen
aan overleggen, het verstrekken van informatie, deelname aan kwaliteit bevorderende
activiteiten en meewerken aan onderzoeken van de opdrachtgever.

Opbouw codrdinatiekosten

e vaste vergoeding van € 5.000 per jaar (ongewijzigd)

e totaalbedrag (2023) van € 1.021.150 (was € 911.400) euro voor alle RNI-
loketten gezamenlijk. Elk RNI-loket ontvangt een evenredig deel van het
totaalbedrag, naar rato van het percentage inschrijvingen van het totaal aantal
inschrijvingen van het voorafgaande jaar.

De vergoedingen voor de inschrijvingen, mutaties en de codrdinatiekosten worden
jaarlijks aangepast aan de kostenontwikkeling conform de Handleiding
overheidstarieven van het Ministerie van Financién.

Artikel 15: Inwerkingtreding en looptijd
Het tweede lid is nieuw: De opdrachtgever treedt uiterlijk één jaar voor afloop van het
convenant in overleg met opdrachtnemers over de voorzetting van het convenant.



